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1- Obiettivi e programmi 

 

Obiettivo n.  Aspetto sicurezza  Orizzonte temporale  Significativo  Impegno della politica della sicurezza 
         

 

 

      SI   

 NO 

 

Obiettivo  Traguardo  Situazione di partenza  Indicatori di prestazione 
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intraprendere 
Responsabilità 

Scadenza 

prevista 
Budget 

Verifica stato di 

avanzamento 

Data di 

attuazione 
Risultato ottenuto 

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 
      

 

 

 
 


